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Het Europese landbouwbeleid 
verandert vanaf 2023. Er 
worden meer inspanningen 
van boeren gevraagd op het 
gebied van milieu, klimaat en 
biodiversiteit. 

Hoe kunnen ze op een 
effectieve manier, met 
maatregelen die inpasbaar 
zijn in de bedrijfsvoering en 
passen bij hun gebied, voldoen 
aan de eisen? Kan dit met een 
systeem van een keuzemenu en 
een puntensysteem? En welke 
rol kunnen de collectieven 
spelen in de uitvoering van het 
nieuwe Gemeenschappelijk 
Landbouwbeleid (GLB)? 
Om dat uit te zoeken voeren 
de agrarische collectieven 
Noardlike Fryske Wâlden, 
Groningen West en Midden 
Groningen gezamenlijk de 
praktijkpilot ‘Hoe? Zo!’ uit.

BOEREN AAN DE SLAG MET MILIEU, 
KLIMAAT EN BIODIVERSITEIT 

UITVOERING MAATREGELEN UIT 
DE ECO-REGELINGEN
Welke financiële prikkels zijn er nodig om op bedrijfs- en 
gebiedsniveau de gestelde doelen te bereiken? De collectieven 
hebben een eenvoudig puntensysteem ontwikkeld dat ze in de 
praktijk testen. Voor maatregelen uit de eco-regelingen kunnen 
punten worden verdiend met een bijbehorende vergoeding. Door 
maatregelen naast elkaar uit te voeren, zodat het effect ervan op 
het milieu, klimaat of de biodiversiteit wordt versterkt, krijgen 
de boeren extra punten uitgekeerd. Die bonuspunten worden 
uitbetaald als vergoeding bovenop de kosten voor gederfde 
inkomsten en voor het uitvoeren van niet verplichte activiteiten. 
Bijvoorbeeld als er wordt gedaan aan ecologisch slootbeheer 
en er tegelijkertijd een kruidenrijke rand naast de sloot wordt 
aangelegd. Door randenbeheer verbetert de waterkwaliteit en 
slootbeheer is goed voor de biodiversiteit. Deze maatregelen 
versterken elkaar en verdienen daardoor meer beloning. Het is 
een zelfsturend puntensysteem. Het initiatief ligt bij de boeren, 
de collectieven hebben een adviserende rol.
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OVERZICHT 
MAATREGELEN EN 
VERGOEDINGEN
Binnen de GLB Pilot Hoe? Zo! worden 10 
maatregelen in de praktijk uitgevoerd:

•	 Randenbeheer: Weidevariant
•	 Randenbeheer: Akkervariant 

Bloemrijk 
•	 Randenbeheer: Akkervariant  

Gras-kruiden berijdbaar 
•	 Slootbeheer

•	 Kleinschaligheid
•	 Ruige mest
•	 Soortenrijk productiegras
•	 Bodemgraan
•	 Legselbeheer
•	 Sabbatical Year

VERSTERKENDE 
MAATREGELEN
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Randenbeheer 
Weidevariant 10% 10% 10% 10% - 5% 10% - - -

Randenbeheer 
Akkervariant 
Bloemrijk

10% 10% 10% 10% - 5% 10% - - -

Randenbeheer 
Akkervariant 
Gras-kruiden 
berijdbaar

10% 10% 10% 10% - 5% 10% - - -

Slootbeheer 10% 10% 10% 10% - - 10% - - -

Kleinschaligheid - - - - 10% - - - - -

Ruige mest - - - - - 10% 20% 10% - 10%

Soortenrijk 
productiegras 5% 5% 5% 5% - 20% 10% - - -

Bodemgraan - - - - - 20% - 10% - 10%

Legselbeheer 5% 10% - - - 10% 5% - 5% -

Sabbatical Year - - - - - 10% - 10% - 10%

	 	

BONUS Een aantal maatregelen kan in combinatie met een andere maatregel worden uitgevoerd. 
Dit kan een bonus opleveren zoals in onderstaand schema staat aangegeven.


